ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 27-mar-2023
Fecha Validaciéon:30-mar-2023

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
JIMENEZ CASTANEDA CAROL XIOMARA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceEQpras O No. 1000381755 F®O M Q| coL® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia | 28 | mes [FEB | aRio | 2001 | | cve899A 36

PAIS Colombia PAiS  Colombia DEPTO Bogota D.C.

DEPTO Bogota D.C. CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 3214020750
CIUDAD Bogota D.C. EMAIL karolllcasta@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO bachiller académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°. 1 2° | 3°. | 4° | 5° | 6° | 7°.]8°|9° |10° lx. MES | DICIEMBRE | ANOl 2017

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION ~ No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES  ANO PROFESIONAL
Universitaria 6 X ENFERMERIA 12 2022

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ARO TERMINACION  HORAS

1135907 Péagina 1 de 3



HOJ

FORMATO UNICO

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

A DE VIDA

Sideap-

Ultima Actualizacion: 27-mar-2023

Fecha Validacion:30-mar-2023

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B

MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. notificaciones.judiciales@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779595 piA [1 | mes [2__|aNo [2022 |[|pia [15_| mEs [1__| ANO | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Gestor Juvenil Direccién de prevencion y cultura ciudadana Av. El Dorado #57 83

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fundacién Cafune desarrollo humano integral X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cafuneDHI@gmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3217082255 pia [ 16 | mes [1 | aRio [ 2018 [{oia [19 | mes [3 | Ao [ 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Participacion en procesos comunitarios direccion general Calle 13 #19-71

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION

ANOS MESES

1135907

Privada

3 2
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural @RjeO Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 27-mar-2023

Fecha Validacion:30-mar-2023
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION
ANOS MESES
Publica 0 11
Total 4 1

) FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 27-mar-2023
Ciudad y fecha del diligenciamiento

C),\c‘ Jrﬂ- = G—"Al""‘*“]ﬁl

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

1135907 Péagina 3 de 3


Acer
Sello


¥ "'gﬁ‘&i,‘ 'II X s d
— 5 =
* I‘F‘E—r‘-i i o |"| B I "; B 5
T - " #
3 o INSPRERG I . i ) "
ok =l e Ul I
. St ¢ ! T il T
W ma SR e
¥ o s L g T !
¢ A7 AN, ST
e Y
LR & At ]
7 i

La Repiiblica de Colombia

E[ Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre el

Colegio Pedagogico del Tspiritu Santo
(4 C O @E\S 2)

of Autorizado por la Secretaria de Educacion de Bogotd, D.C.,
/ Segiin Resolucion No. 10-812 del 30 de Noviembre de 2015

“'H _-.'_ L

®or haber cursado y apro




Sede Bogota

LA SECRETARIA DE FACULTAD

CERTIFICA

Que CAROL XIOMARA JIMENEZ CASTANEDA, con Cédula N° 1000381755, se encuentra
matriculado(a) en el Plan de Estudios ENFERMERIA en el primer periodo académico 2023
que finaliza el 07 de agosto de 2023.

Tiene inscritas 5 asignaturas, que cursa en jornada diurna de tiempo completo y suman 18
créditos. Presenta un 55,9 % de avance en los créditos que contempla el plan de estudios
con 8 matricula(s).

Se expide este certificado a solicitud del (la) interesado(a) en la ciudad de BOGOTA, D.C., a
los treinta (30) dias del mes de marzo del afio dos mil veintitrés (2023) .

LUZ MERY HERNANDEZ MOLINA
Secretaria de Facultad
FACULTAD DE ENFERMERIA

Cédigo de Verificacion: 254000031042054118802

Crédito: unidad que mide el tiempo que el estudiante requiere para cumplir a cabalidad los objetivos de formacion de cada
asignatura y equivale a 48 horas de trabajo del estudiante en un periodo académico (Articulo 6 del acuerdo 033 de 2007 del
CSu).

El original de este documento es electrdnico y se encuentra firmado digitalmente en cumplimiento a lo establecido en la ley 527
de 1999. Verifique su autenticidad ingresando a http://dninfoa.unal.edu.co, mediante el servicio: Verificacién Certificados
Digitales.

Pagina 1de 1
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SOSASRIL O LM INTIE RN

El suscrito Director General de la fundacion Cafuné: Desarrollo Humano Integral, entidad sin animo
de lucro identificada con NIT. 901278764-7 ante la Camara de Comercio de Bogota el 26 de abril del
2019:

CERTIFICA

Que la sefiorita CAROL XIOMARA JIMENEZ CASTANEDA identificada con C.C. 1.000.381.755 de
Bogota D.C,participd en nuestra organizacién entre los meses del 16 de enero del 2018 y culminé el
19 de Marzo de 2021, como facilitadora de procesos de educacion popular en las localidades de
Kennedy y Engativa; adscrita al enfoque pedagogico y metacognitivo correspondiente al objeto social
de nuestra organizacion.

Se expide la presente en Bogota, D.C a los dieciocho (18) dias del mes de Noviembre de 2021.

Atentamente,

/

Lic. Daniel L. Ardila B.
Director General

cafunéDHI@gmail.com
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SECRETARIA DE

ok
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE
NOMBRE DEL CONTRATISTA CAROL XIOMARA JIMENEZ CASTANEDA

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.000.381.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-922-2022
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Apoyo

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIAEN LAS
ACTIVIDADES TERRITORIALES ENCAMINADAS AL BUEN DESARROLLO DE LAESTRATEGIA DE PREVENCION DE
VIOLENCIA JUVENIL QUE LIDERA LA DIRECCION DEPREVENCION Y CULTURA CIUDADANA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar en la elaboracion de informes y reportes necesarios, los cuales den cuenta de losavances y retos de la
implementacion de la estrategia de prevencion de violencia juvenil en losterritorios priorizados y los avances de lo realizado
en el territorio, esto como insumo parasistematizar la informacién relacionada con las acciones desarrolladas con la
comunidad dejovenes

2. Brindar apoyo en la articulacion e integraciéon de los procesos comunitarios, en donde seanvinculados los jovenes a la
estrategia y realizar acciones en conjunto para prevenirproblematicas de violencia y convivencia juvenil, teniendo en cuenta
la aplicacion de lasherramientas o lineamientos de la Secretaria

3. Realizar y dinamizar la busqueda de jévenes, que permitan su vinculacion a los procesos deformacion de tematicas

asociadas a la Seguridad, Convivencia y Justicia, en el desarrollo deactividades que promuevan una cultura de legalidad,

paz y de paz y de resolucién de conflictos.

4. Brindar apoyo en la articulacion con las Alcaldias Locales u otras entidades para fortalecer laestrategia de prevencion

de \iolencia juvenil en los territorios.

5. Brindar la informacién requerida por el equipo de profesionales de la Direccién para laelaboracion de documentos que

construyan la estrategia.

6. Comunicar a los profesionales de la estrategia, los retos y las problematicas territoriales quesurjan, mediante los

informes de seguimiento a la estrategia

7. Participar en las reuniones de caracter técnico que sean convocadas para la definicién yaprobacion del cronograma,

plan de trabajo y demas acciones y actividades a las que hayalugar en el desarrollo del trabajo con la comunidad juvenil

priorizada.

8. Acompafiar y hacer seguimiento a las actividades que se adelanten por los y las jovenes demanera permanente en los

territorios priorizados.

9. Gestionar y tramitar las actividades requeridas para la realizacion por parte de los y las jévenesde las acciones de

apoyo previstas en acuerdos institucionales previamente adquiridos en elmarco de la estrategia de jévenes, garantizando
la debida articulacién con los programas y lasestrategias de la Direccién de Prevencion y Cultura Ciudadana.

10. Garantizar la debida articulacién de la estrategia de jovenes con los programas y las demasestrategias de la Direccion
de Prevencion y Cultura Ciudadana.

11. Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual y las obligacionesgenerales y

especificas del contrato

VALORINICIAL DEL CONTRATO $25,300,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DIEZ (10) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de

iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacién de la garantia Gnica y
expedicién del registro presupuestal.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion C514CF5BOB187EEEAE78EF4641718D5F

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13, =
PBX: 3779595. Ext. 1223 >CQR fovieania

1ISO 9001:2015 |

Codi go Postal : 111321 COM=CNA CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: CAROL Xl OVARA JI MENEZ CASTANEDA Pagina 1 de 2



ok SECRETARIA DE
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 26/01/2022

FECHA DE INICIO 01/02/2022.

ADICIONES Y PRORROGAS

Modificacién No. 1
Fecha 15-12-2022:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

FECHA DE TERMINACION:

Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en PRORR: 1 MES 15 DIAS PLZ
TOTAL: 11 MESES Y 15 DIAS y se adiciona el valor en $3,795,000.00.

$29,095,000.00

15/01/2023.

La vinculacion del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningln caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 16 dias del mes de Enero de 2023, atendiendo la solicitud

DANIEL RICARDO CORTES TAMAYO
Director Juridico y Contractual.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion C514CF5BOB187EEEAE78EF4641718D5F

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 | >CQR ;Z";'Zg?:;]v‘
Codi go Postal : 111321 {COT=ZCNA .

CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: CARCL Xl OVARA JI MENEZ CASTANEDA Pagi na 2 de 2



